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Bozen — Die Ergebnisse der jiingsten
Untersuchung des Landesinstituts fiir
Statistik Astat zu den Lohnen in 5ad-
tirols Privatwirtschalt waren erniich-
ternd: Zwischen 2010 und 2015 ist der
durchschnittliche Bruttolohn hierzu-
lande inflationsbereinigt um zwei Pro-
zent gesunken. Selbst wenn die Statis-
tik um die (Gberdurchschnittlich wach-
sende) Teilzeitbeschaftigung bereinigt
wird und ausschlieBlich Vollzeitkraf
te beracksichtigt werden, ergibt sich
ein Lohnminus von 0,3 Prozent. An-
ders ausgedriicki: Die Stdtiroler ver
dienten 2015 real im Durchschnitt we-
niger als 2010 — zumindest brutto. Der
Einwand, dass es sich um wirtschaft-
lich schwierige Jahre handelte, funk-
tioniert nur bedingt. denn Sidtirols
Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist im sel-
ben Zeitraum — trotz Krise in mancher
Branche — inflationshereinigt immer-
hin um 6.3 Prozent gewachsen. Und
selbst wenn ein wachsendes BIP nicht
zwingend wachsende Gewinne in den
Unternchmen bedeutet, ist der Schiuss
der breiten Offentlichkeit naheliegend:
Die Wirtschaft wiichst, aber die knau-
serigen Arbeitgeber lassen ihre Mitar-
beiter nicht an diesem Wachstum teil-
haben, sondern wirtschaften in die ci-
gene Tasche.

Dle Anzahl der Erwerbstatigen
wichst schneller als das BIP

Doch so einfach ist die Sache nicht.
Laut Istat- bzw. Astat-Zahlen .produzier-
ten” 2010 rund 221.900 Erwerbstitige
ein Siidtiroler BIP von 18.769 Millionen
Euro. 2015 schafften hingegen 238400
Erwerbstatige ein (inflationsbereinig-
tes) BIP von 19.959,6 Millionen Furo. An-
ders ausgedrickt: Das BIF wuchs um
6.3 Prozent, die Anzahl der Erwerbsta-
tigen aber stirker wm 74 Prozent bzw,
16.500 Personen. Die heimische Wirt-
schaft wachst demzufolge nur deshalb,
weil immer mehr Menschen arbeiten.
Statistisch gesehen hat jeder einzel-
ne Erwerbstitige 2015 sogar weniger
produziert als 2010. Das BIP pro Kopf
der Erwerbstitigen ist zwischen 2010

WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG -
Sudtirols Wirtschaft erlebt einen
Boom - aber die Lohne stagnieren.
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und 2015 um ein Prozent geschrumpft.

Nun Eisst diese £Lahlenspielerei unbe-
tlicksichtigl, dass die Teilzeitbeschilii-
gung seit Jahren dberdurchschnittlich
steigt Und es bleibt eine Tatsache, dass
die Bruttolohne laut Statistik stirker
geschrumpil sind als das BIP pro Kopfl
der Erwerbstitigen.

Trotzdem machen die Zahlen schon
etwas nachvollziehbarer, warum die
durchschnittlichen Bruttoldhne in
Stidtirol leicht sinken. obwohl der Ar-
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Dieses Bild hat sich in den Kopfen
vieler Stdtiroler eingepragt. Doch
bei naherem Hinsehen offenbart
sich, dass nicht alles Gold ist, was
an der Konjunkturfassade glanzt.
Viellelcht hat Siidtirol sogar ein

beitsmarkt leergefegt ist und die Un-
ternehmen handeringend nach Mit-
arbeitern suchen, die die viele Arbeit
erledigen. Die Arbeitgeber (nicht allel)
sehen sich schlicht anferstande, den
gewerkschaftlichen Fordemungen nach
Lohnerhéhungen nachzukommen. Ge-
org Lun, der Direktor des Wirtschatis-
forschungsinstitutes Wito der Handels-
kammer, erklirt es wissenschaftlich:
.Die Lohne kénnen nur steigen, wenn
die Produktivitiil unimmt.® Hingegen
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ist die Produktivitit in Sidtirol zwi-
schen 2010 und 2015 offensichtlich ge-
sunken. Es sind mehr Arbeitskrifte fir
das gleiche Ergebnis notwendig, zum
Beispiel weil (unproduktive) biirokrati-
sche Pflichten Arbeitszeit fressen oder
weil — wie Unternehmer berichten —
heute viel mehr Angebole geschrieben
werden miissen, um gleich viele Auf-
frige zu generieren.

Shdtirols Wirtschaft wichst,
aber sle wichst falsch

SchlicBlich kommt noch cin weiterer
wunder Punkt hinzu, den Stefan Perini,
stituts Afi, bereits wiederholt offen an-
geprangert hat: Wir wachsen, aber wir
wachsen falsch!® Die heimische Wirt-
schaft erlebt einen Boom, der erfreulich
ist, der vereinzelt aber bereits als unge-
sund bezeichnet wird, weil die Stralien
zeitweise an ihre Kapazititsgrenzen
gelangen, weil der Touristenansturm
in manchen Gegenden grenzwertig ist
und weil der Baubranche eine Uberhit-
zung droht. Dabei geschieht der Boom
weniger in Branchen mit hoher Arbeits-
produktivitit und sticker in Banchen
mit geringerer Produkfivitit — nicht
zuletzt im Tourismus. Ich beohachte

Trotzdem sind Fragen erlaubt. Fragen,
die Lun und Perini stellen: In welchen
Sektoren will Sidtirol kinftig wach-
sen? Miissen angesichts von 20000 Ein-
personenbetrichen Kooperationen und
Fusionen forciert werden, weil kleine
Unternehmen nachweislich weniger
produktiv sind?

Gefordert Ist dle Politlk, und
gefordert sind dle Unternehmen

Wenn die Beschiftigung in Stidtirol im.
ersten Halbjahr 2017 um satte 3.4 Pro-
zent gewachsen ist, dann miisste auch
das BIP um 3.4 Prozent gewachsen sein.
damit die Arbeitsproduktivitit kons-
tamt bleibt, analysiert Perini. st es aber
nicht, bei Weitem nicht.

Umso mehr ist die Wirtschafispoli-
tik gefordert. Siidtirol sollie sich kei-
nesfalls damit abfinden, zwar ein be-
gnadetes Tourismusland zu sein, aber
eine weniger atiraktive Heimat fiir
hochproduktive Branchen, meint Ge-
org Lun: .Der Weg der Innovations-,
Kooperations- und Bildungsforderung
ist fortzusetzen. Auch kénnen im Zuge
von Initiativen wie dem Noi Techpark
sowie der Ansiedlungspolitik Arbeits-
plitze filr Hochqualifizierte geschaf
fen werden.® Freilich sind Arbeitsplat-
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ein systemisches Problem®, so Stefan
Perini. Georg Lun driickt sich dhnlich
aus; Liel muss es sein, das System Siid-
firol produlktiver zu machen.®
Matiirlich ware es falsch, den hei-
mischen Tourismus schlechtzureden
— erstens hal er sich als knsensiche-
rer Wirtschaftsmotor bewiihrt, zwei-
tens verfiigt Stidtirol dber die natiir-
lichen Voraussetzungen fiir den tou-
ristischen Erfolg, drittens kann sich
Stdtirol dank Tourismuserfolg Infra-
strukturen leisten, die auch den Ein-
heimischen zugutekommen. Genauso
falsch wire es. angesichts der Produk-
bvititsunterschiede in den verschiede-
nen Wirtschafissektoren den Sektoren-
mix in Stdtirols Wirtschaft als Schwi-
che zu betrachten - ganz im Gegenteil
war der Sektorenmix immer eine Star-

ke, weil er Krisenfestigheit garantiert.

ze alleine zu wenig. Um im interna-
tionalen Wettbewerb um Hochquali-
fizierte bestehen zu kimnen, braucht
Stidtirol genauso leistbaren Wohnraum
und konkurrenzfihige Lohne. _Dasind
wir nicht konkurrenzfihig®, sagt Lun.
Es kommt nicht von ungetihr, dass vie-
le Talente nach dem Studivm im Aus-
land bleiben (siche SWZ 4117 vom 27,
Oktober, nachzulesen auf SWZonline
und dber die SWZapp). Sudtirols Le-
bensqualitat allein ist als Lockmittel
zu schwach.

Gefordert ist die Politik, und gefor-
dert sind die Unternehmen. Ubrigens:
Seit 2014 steigen die Bruttolohne real
—auch das stellt das Astat fest. Offen-
sichtlich tut sich bereits etwas.
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