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,2Hohes Preisniveau® v

Sudtirols Arbeitnehmer sind mit dem Verhéltnis ihrer Gehélter zu den Lebenshaltungskosten

immer weniger zufrieden. Das AFI hat errechnet: Das Preisniveau liegt 20 Prozent Uber dem

gesamtstaatlichen Schnitt.

von Heinrich Schwarz

eim Durchschnittseinkommen

liegt Siidtirol hinter der Lom-
bardei italienweit an zweiter Stel-
le. ,,Die Lohndiskussion kann aller-
dings nicht losgelost von den sehr
hohen Lebenshaltungskosten in
Siidtirol erfolgen®, betonte gestern
Christine Pichler, Prisidentin des
Arbeitsforderungsinstitutes, bei
der Vorstellung des neuen AFI-Ba-
rometers.
Der Themenschwerpunkt lag die-
ses Mal bei ,,Entlohnung und Un-
gleichheit®.
Aus dem AFI-Barometer geht her-
vor, dass Siidtirols Arbeitnehmer

ywWenn Siidtirol in der
Produktionsleistung pro Kopf in
der europaischen Champions
League mitspielt, sollte dies
auch fiir die Reallohne gelten.*

Christine Pichler

mit dem Verhiiltnis ihrer Gehilter
zu den Lebenshaltungskosten im-
mer weniger zufrieden sind. Im
Detail: 16,8 Prozent sind damit gar
nicht zufrieden, 36,8 Prozent sind
wenig zufrieden, wihrend 374
Prozent eher zufrieden und 7,3
Prozent sehr zufrieden sind.

»Noch nie in den letzten vier Jahren
war die Zufriedenheit so schwach
ausgeprigt wie in der diesjihrigen
Erhebung®, heilt es vom AFI. Aus
diesem Grund hat das Institut ver-
anlasst, eine Studie der Banca d’'Tta-
lia betreffend die regionalen Preis-
niveaus in Italien zu replizieren. Die
letzten Daten beziehen sich ndmlich
auf das Jahr 2006.
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Sparschwein: Viele kommen
schwer Uber die Runden

AFI-Direktor Stefan Perini prii-
sentierte gestern die Ergebnisse:
»Selbst unter vorsichtigen Annah-
men zeigt sich, dass das allgemei-
ne Preisniveau in Siidtirol 20 Pro-
zent iiber dem gesamtstaatlichen
Wert liegt. Regressionsmodelle
zeigen auf, dass BIP pro Kopf und
Kaufkraftparitiiten sehr stark
korrelieren. Rechnet man nach
dieser von der italienischen Natio-
nalbank selbst verwendeten Me-
thode, wire das Preisdifferential
zwischen der Provinz Bozen und
dem gesamtstaatlichen Niveau so-
gar 24 Prozent.“

Christine Pichler kommentiert:
»Wenn Siidtirol in der Produktions-
leistung pro Kopf in der europdi-
schen Champions League mit-
spielt, sollte dies auch fiir die Real-
l6hne gelten.*

Die von den Sudtiroler Arbeitneh-
mern gefithlte Ungleichheit hat in-
des abgenommen. Dennoch: 29,1
Prozent schitzen die bestehenden
Ungleichheiten in Siidtirol als sehr
grof} ein, 58,8 Prozent als eher

Die Erfolgsfaktoren

Was wichtig ist, um die Nase in Sidtirol
vorn zu haben.

(hse) Das AFI hat Sudtirols Ar-
beitnehmer im Rahmen des neuen
Barometers unter anderem nach
den Hauptgriinden fiir die Kluft
zwischen Arm und Reich in Stdti-
rol gefragt. 26,7 Prozent nennen
die lokale und nationale Wirt-
schaftspolitik, 24,9 Prozent das
Steuersystem, 22,6 Prozent die
Lohnpolitik, 13,6 Prozent die In-
ternationalisierung und Globali-
sierung. Nur 6,6 Prozent sehen die
Kluft als Folge dessen, dass ,eini-
ge hiirter arbeiten als andere®.

Auch wurden die Arbeitnehmer
danach befragt, was wichtig ist,
um in Siidtirol die Nase vorn zu
haben. Die Ergebnisse: Als wich-
tigster Faktor wird eine gute
Schulbildung genannt, dicht ge-
folgt von ,,die richtigen Leute zu
kennen* und ,hart zu arbeiten®.
Als relativ wichtige Faktoren er-
achten die Arbeitnehmer auch
das Gliick und eine wohlhabende
Familie. Weniger wichtig sei es,
ein Mann zu sein und ,,jene zu be-
stechen, die an der Macht sind*.

Korrektur

nach oben?

Warum das Arbeitsférderungsinstitut von einem
héheren BIP-Wachstum als urspriinglich
angenommen ausgeht.

(hse) Der wirtschaltliche Aul-
schwung festigt sich weiter - in-
ternational, in Europa, und nun
auch in Ttalien, stellte
AF1-Direktor  Stefun
Perini bei der gestrigen
Priisentation des AFI-
Barometers fest. Die
italienisehe  Nutional- |
bank erwartet fiir die
italienische Wirtschalt
im Jahr 2017 sogar ¢in
Wachstum von 1,4 Pro-
zent. Auf internationa-
ler Ebene haben die
Unsicherheitsfaktoren
seit den Wahlen in Holland und
Frankreich etwas abgenommen.
Wviele der Rauhmenbedingungen
bleiben positiv: geringere Fluk-
tuation auf den Aktienmiirkten,
niedrige Zinsen, ricklinfige Ar-
beitslosenraten in den meisten
EU-Liandern. Allerdings: Die In-
flation ist von der EZB-Zielmuy-
ke von zwei Prozent noch weit
entfernt. In Italien ist die Stim-
mung bei den Unternehmen we-
sentlich besser als bei den Konsu-
menten”, so Perini.

Im AFI-Barometer hat sich kei-

Stafan Parini

ner der sichen Tndikatoren, die
die Stimmung der Siidtiroler Ar-
beitnehmer erfassen, im Ver-
gleich zum Vorjahr ver-
schlechtert. Tm Gegen-
teil: zwel  eigen  eine
deutliche Authellung und
sind auf ihrem Allzeit-
hoch, Konkret geht es
um die Erwartete Ent-
wicklung der Arbeitslo-
sigkeit in den néchsten
zwill Monaten® bzw. um
die ,Suche nach einem
gleichwertigen  Arbeits-
platz”, 304 Prozent der
Stidtiroler Arbeitnehmer geben
an, nur mit Schwierigheiten tiber
die Runden zu kommen. Im Zeit-
vergleich handelt es sich um ei-
nen eher niedrigen Wert.

Das AFT wird seine Wachstums-
prognose fiir Shdtivel voraussicht-
lich nach oben revidieren. . Zu Jah-
resmitte lassen sich die Eckidaten
wur Wirtschaftsentwickhung durch-
aus sehen. Die AFT-Wachstums-
prognose von 1.4 Prozent im Jahr
2017 kann nach heutigem Wissens-
stand als Untergrenze betrachtet
werden, erklirt Stefun Perini.
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grol}. In fritheren Erhebungen war
die ,wahrgenommene Schere*
noch etwas weiter geoffnet.
Gefragt hat das AFT auch nach den
Faktoren, um in Siidtirol die Nase
vorn zu haben (siehe links unten).



